
 

Pot obligar una empresa a portar mascareta als seus treballadors? 

La mesura podria seguir vigent si els serveis de prevenció de riscos 
laborals ho consideren necessari per a la seguretat dels empleats. 

En principi no, i les empreses i oficines de tot l'Estat haurien d'encetar el 
20 d'abril sense l'obligatorietat de la mascareta. 

Ara bé, també hi ha una excepció. Si els serveis de riscos laborals de 
l'empresa creuen que per motius de seguretat dels treballadors cal 
seguir utilitzant la mascareta, la mesura es pot mantenir obligatòria 
malgrat que el govern espanyol ja no ho marqui així. 

 

 

 

¿Puede obligar a una empresa a llevar mascarilla a sus trabajadores? 

La medida podría seguir vigente si los servicios de prevención de 
riesgos laborales lo consideran necesario para la seguridad de los 
empleados. 

En principio no, y las empresas y oficinas de todo el Estado deberían 
empezar el 20 de abril sin la obligatoriedad de la mascarilla. 

Ahora bien, también existe una excepción. Si los servicios de riesgos 
laborales de la empresa creen que por motivos de seguridad de los 
trabajadores hay que seguir utilizando la mascarilla, la medida puede 
mantenerse obligatoria a pesar de que el gobierno español ya no lo 
marque así. 
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